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導師培訓工作坊
	課程目標
	課程內容

	· 明白導師的角色與責任、好處與挑戰以及嚮導談話
· 理解及洞察導師與導生之間的互動過程達致雙贏成果
· 形成如何全情投入嚮導關係的觀念模式及技巧

	· 簡介嚮導公式：2Es + 2Cs + 2Rs + 2Fs
· 導師的角色、責任，及作為導師的益處
· 建立一個優秀的嚮導計畫：15個自我反思問題
· 嚮導對話及F.R.A.M.E.工具箱
· 提升自我意識及人際關係技巧：
祖夏利心靈之窗
· 溝通分析：嚮導對話中不同的溝通風格
· 嚮導六部曲，嚮導對話三階段，及嚮導互動週期四部曲
· 處理嚮導中的反對意見/異議
· 在嚮導關係中主動尋求機會持續發展


	教學方法
· 小型教學
· 小組討論及練習
· 心理問卷
· 個案研究
· 角色扮演
	· 

	時長
一天
導師
蔡惠琴太平紳士

	· 











如有查詢，請致電3975 2859或電郵 Virginia.Choi@tamtymcgill.com 與蔡惠琴女士聯絡；或致電3975 2859或電郵 information@tamtymcgill.com 與孟秋燁女士聯絡
版權所有，泰田、麥基爾國際顧問有限公司

