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团队建设――了解自己及他人
DISC、九型人格及MBTI
	课程目标

	课程内容


	· 有效地了解自己及他人，提升自我认识及人际敏感性
· 能够分辨每个人之长处及改进空间，以加强个人效力及团队协作
· 通过DISC、九型人格及MBTI三份心理问卷增进相互认识及建设有效团队
教学方法
· 小型教学
· 性格问卷
· 小组讨论
时长

一天

	· 简介不同性格类型及个体差异
· 了解DISC、九型人格及MBTI三份性格问卷及相关理论
· 认识不同性格类型的潜在优点及潜在不足之处
· 与不同性格类型人士合作之要点
· 加强人际关系技巧及建立关系之过程，以达到更佳团队合作
导师

蔡惠琴太平绅士












如有查询，请致电3975 2859或电邮 Virginia.Choi@tamtymcgill.com 与蔡惠琴女士联络；或致电3975 2859或电邮 information@tamtymcgill.com 与孟秋烨女士联络
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